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Czy warto mie¢ samochod do spotki
Z pracodawca

5 pytan do Andrzeja Malca i Matgorzaty Kucewicz z Kochariski Zigba
Rapala i Partnerzy sp.j.

cownikéw z samochadu
w dziatalnosci gospodar-

czej pracodawcy jest zjawi-
skiem powszechnym. Jakie s3
najczgiciej wystepujgce w tej
sytuacji problemy?

Andrzej Malec: Przede wszyst-
kim warto wskazaé, ze
w obrocie gospodarczym
powszechne sa dwie prakty-
Ki. Z jednej strony pracow-
nicy wykorzystuja wilasne
samochody osobowe do ce-
16w stuzbowych pracodawcy,
a z drugiej strony pracodawcy
zapewniajacy swoim pracow-
nikom samochody stuzbowe
zgadzaja sie z reguly na wy-
korzystanie tych pojazdéw
przez zatrudnionych réw-
niez do celéw prywatnych,
Obie formy wspolkorzystania
z samochodu powoduja wie-
le probleméw podatkowych.

“ Korzystanie przez pra-

Zawarcie umowy
o wspélwlasnosci
miedzy firma

a pracownikiem
pozwala

na latwiejsze
rozliczanie
kosztow
eksploatacji

WyKorzystywanie przez
pracownika wlasnego sa-
mochodu osobowego do ce-
16w stuzbowych pracodaw-
cy rodzi wiele obowigzkéw,
w tym przede wszystkim
uciazliwy obowiazek prowa-
dzenia ewidencji przebiegu
pojazdu oraz rozliczania na
tej podstawie kosztéw uzy-
skania przychodow. Z kolei
wykorzystanie przez pracow-
nika samochodu stuzbowego
do celéw prywatnych réw-
niez powoduje powstanie
wielu trudnosci ewidencyj-
nych, zwigzanych badz z ko-
nieczno$cig opodatkowania
nieodptatnego $wiadczenia
pracodawcy na rzecz pracow-
nika, badz z koniecznoscia
rozliczenia przychodu pra-
codawcy z tytulu odplatnego
udostepnienia samochodu
pracownikowi, w tym usta-
lenia akceptowalnej z punk-
tu widzenia fiskusa ceny za
te ushuge.

Czy istniejg zatem jakies

alternatywne rozwigza-

nia, ktére umozliwityby
uniknigcie powyiszych pro-
blemow?
AM.: Wydaje sie, iZ w obu
tych sytuacjach rozwigza-
niem alternatywnym moze
by¢ doprowadzenie przez
pracownika i pracodawce
do sytuacji, w ktérej samo-
chéd osobowy, wykorzysty-
wany zaréwno do celow shuz-
bowych pracodawcy, jakido
celéw osobistych pracownika
stanie si¢ wspoiwlasnoscia
pracownika i pracodawcy
w czesciach utamkowych,
Zalézmy, iz spétka kapita-
lowa zawrze ze swoim pra-
cownikiem umowe o zbycie

udziatlu w prawie wlasnosci
samochodu oraz okreslaja-
c3 zasady korzystania z rze-
czy wspélnej. Przyjmijmy, ze
zgodnie z takg umowg pra-
cownik sprzeda spétce udziat
w wysokosci 9/10 w prawie
wiasnoséci samochodu, Wwy-
niku tej sprzedazy strony
umowy stang si¢ wspotwia-
§cicielami samochodu i zgod-
nie z umowa bedg 2 niego ko-
rzystac oraz ponosié koszty
tego korzystania na zasadach
okreslonych dla wspéiwia-
sno$ci wustawie z 23 kwiet-
nia 1964 1. - Kodeks cywilny
(Dz.U. z 1964 1. 00T 16, poOZ. 93
z pbin. zm.).

Przykladowo z umowy
tej moze wynikac, iz spélce
przystugiwaé bedzie pierw-
szefistwo w Korzystaniu
z samochodu i w tym zakre-
sie spotka przydziela pra-
cownikowi samochéd jako
pojazd shuibowy. Umowa
moze tez stanowié, iz spot-
ka ponosi koszty zwigzane
z korzystaniem z samocho-
du w zwiazku z dziatalno$cia
gospodarcza spoiki i na zasa-
dach okreslonych w przepi-
sach prawa jest uprawniona
do amortyzowania swojego
udziatu we wspdélwiasno-
§ci samochodu, pracownik
za$ ponosi koszty zwigzane
z korzystaniem z samocho-
du dla celéw wlasnych. Stro-
ny mog3 ponadto ustalié, iz
cze§¢ kosztéw ponosi poczat-
kowo jeden ze wspdiwlasci-
cieli, a nastepnie obcigza
nimi drugiego wspétwlasci-
ciela w cze$ci odpowiadajg-
cej stosunkowi, w jakim drugi
wspGlwlasciciel odnosi korzy-
§ci z poniesienia tych kosz-
tow lub w jakim przyczynit
sie do koniecznosci ich po-
niesienia.

Jak w takim wypadku

bedzie wyglgdato rozli-

czanie kosztow podatko-
wych przez spotke?
Matgorzata Kucewicz: Zgodnie
z przepisami kodeksu cy-
wilnego przychody i koszty
zwigzane z rzecza wspélng
przypadaja wspétwlascicie-
lom w stosunku do wielko-
§ci udziatéw. Umowa miedzy
wspotwlascicielami moze
jednak modyfikowac zasady
ich rozliczania. Istotne jest
jednak, aby w ostatecznym
rachunku zadna ze stron
umowy nie ponosita cigza-
réw zwigzanych z korzysta-
niem z samochodu przez
drugg strone umowy.

W szczegllno$ci kosztem
uzyskania przychoddw spoiki
beda odpisy amortyzacyjne
dokonywane zgodnie z prze-
pisami ustawy 2 15 lutego
1992 1. 0 podatku dochodo-
wym od os6b prawnych (t.j.
DzU. z 2011 1. NIt 74, POZ. 397
z pdin. zm.). Amortyzacji
podatkowej, co do zasady,
podlegaja bowiem miedzy
innymi srodki transportu
stanowigce wspdiwtasnosé
podatnika, wykorzystywane
na potrzeby zwijzane z pro-
wadzong przez niego dziatal-
noscia gospodarcza. Wartosé
poczatkowa do celéw amor-
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tyzacji samochodu stanowig-
cego wspotwlasno$¢ ustala
sie w takiej proporcji jego
wartosci, w jakiej pozostaje
udziat podatnika we wlasno-
§ci tego sktadnika majatku.
Tym samym warto$¢ poczat-
kowa samochodu dla celow
amortyzacji podatkowej be-
dzie réwna cenie zaplaconej
przez spotke pracownikowi
za udzial w prawie wilasno-
§ci. Oczywidcie nalezy wziaé
pod uwage ograniczenie wy-
nikajace z ustawy o podatku
dochodowym od 0s6b praw-
nych, zgodnie z ktérym nie
uwaza sie za koszty uzyska-
nia przychodéw odpiséw
z tytutu zuzycia samochodu
osobowego w czgsci ustalo-
nej od wartosci samochodu
przewyzszajacej rownowar-
tos¢ 20 000 euro,

Czy taka forma uiyt-

kowania samochodu

umozliwi uniknigcie obo-
wigzku sporzadzania tzw. ki-
fometrowki?
M.K.: Zasada jest, iz wydatki
pracodawcy na rzecz pra-
cownikéw z tytuiu uzywa-
nia przez nich samochodéw
prywatnych do celéw stuzbo-
wych stanowig koszt podat-
kowy po stronie pracodawcy
w wysoko$ci nieprzekracza-
jacej kwoty wynikajacej z po-
mnoZenia liczby kilometréw
faktycznego przebiegu po-
jazdu dla celéow podatnika
oraz stawki za jeden Kilo-
metr przebiegu, okreslonej
w odrebnych’przepisach, przy
czym w tzw. jazdach lokal-
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nych dopuszczalne jest usta-
lenie ryczaltu pieni¢znego.

Przebieg pojazdu powinien
by¢, z wylaczeniem ryczaitu
pienieznego, udokumento-
wany w ewidencji przebiegu
pojazdu potwierdzonej przez
podatnika na koniec kazde-
go miesiaca. W razie braku
tej ewidencji wydatki z ty-
tulu uzywania samochodéw
nie stanowig kosztu uzyska-
nia przychodéw. Podobnym
ograniczeniom podiega tez
zaliczanie do kosztéw podat-
kowych innych wydatkéw po-
noszonych przez spétke z ty-
tutu uzytkowania samochodu
niestanowiacego skladnika
majatku spotki.

Natomiast w przypadku
ustanowienia miedzy pra-
codawcg a pracownikiem
wspélwlasnosci pojazdu po-
wyzsze ograniczenia nie beda
miaty zastosowania. Samo-
chdd bedzie bowiem stano-
wié skladnik majatku spotd,
a spétka nie bedzie wyplacata
pracownikowi jakichkolwiek
kwot z tytutu korzystania
przez nig z tego samocho-
du Oczywiscie brak wiec bg-
dzie obowigzku sporzadzania
ewidencji przebiegu pojazdu,
czyli tzw. Kilometréwki.
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Jakie s3 zasady rozp

wania przychodu pracow-

nika z tytutu korzystania
z takiego samochodu w celach
prywatnych?
AM.: Zgodnie z przepisa-
mi ustawy z 26 lipca 1901 1.
o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych (t,j. Dz.U.
2 2012T., poz. 361 Z pdZn. zm.)
przychodami, co do zasady,
s3 otrzymane lub postawio-
ne do dyspozycji podatnika
w roku kalendarzowym pie-
nigdze i warto$ci pienigzne
oraz warto§é otrzymanych
$wiadczeni w naturze i innych
nieodplatnych $wiadczen.
Z powyzszego wynika, iz aby
wystapit przychdd, musi mie¢
miejsce §wiadczenie dokona-
ne na rzecz podatnika.

Natomiast w rozwazanej
wyzej sytuacji w ogoéle nie
dochodzi do takiego $wiad-
czenia. Zgodnie bowiem
Z przepisami prawa cywilne-
go kazdy ze wspdiwlascicieli
jest uprawniony do wspétpo-
siadania rzeczy wspélnej oraz
do korzystania z niej w takim
zakresie, jaki daje sie pogo-
dzié¢ ze wspélposiadaniem
ikorzystaniem z rzeczy przez
pozostatych wspélwlascicieli,
Do powstania przycho-

du podatkowego po stronie
pracownika doszloby jedy-
nie wéwczas, gdyby spétka
poniosta koszty zwigzane
z korzystaniem z samocho-
du przez pracownika do celéw
prywatnych i nie obcigzyta
go co najmniej réwnowarto-
$cig tych kosztéw. W takim
wypadku doszioby do nieod-
platnego §wiadczenia na rzecz
osoby fizycznej. Co do zasady,
$wiadczenie takie powinno
byé wowczas opodatkowane,
a spdlka zobowigzana bedzie,
jako platnik, do poboru zali-
czek na podatek dochodowy.

Rozmawiata Ewa Ciechanowska
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